la

e

DES COMMUNES - DES DEPARTEMENTS - DES REGIONS

17 RUE D'UZES
75108 PARIS CEDEX 2 - 01 40 13 30 30

02 FEV 09

Hebdomadaire Paris
OJD : 31134

Surface approx. (cm?) : 432

Retrouvez, chaque semaine, les mouvements
au sein des collectivités.

Ville de Ris-Orangis

Rachid OUHAB,

40 ans, attaché territorial, est promu
aux fonctions de directeur géné-
ral des services de la ville de Ris-
Orangis (24435 hab., Essonne). So-
ciologue formé a 'IUT de Paris 5
et & Paris 7 Jussieu & Porganisation
des groupes et des institutions, il a
démarré sa carriére dans la fonc-
tion publique territoriale en 1992,
en qualité de chargé de mission en
développement social et urbain a
Garges-lés-Gonesse (Val-d’Oise).
Apres cing ans, il poursuit son iti-
néraire professionnel & Tremblay-
en-France (Seine-Saint-Denis), ol
il est chargé de la mise en ceuvre
des objectifs territorialisés du plan
derattrapage scolaire pour la Seine-
Saint-Denis.

Aprés une mobilité inter-
départementale dans les Yvelines
en 1999, il prend la direction gé-
nérale de la mairie de Bois-d’Arcy.
En 2002, il rejoint la commune de
Mantes-la-Ville: directeur général
des services, il est chargé en parti-
culier du renouvellement urbain et
du développement territorial de la
commune au sein du grand projet
de territoire, le projet de Mantes en
Yvelines et de 'opération d’intérét
national de la Seine aval. Il est par

ailleurs membre duSNDGCT

r.ouhabf@ville-ris-orangis.fr

Communauté d'agglomération
de la Rochelle

Guillaume BAUDOIN

35 ans, ingénieur en chef, prend les
fonctions de directeur général ad-
joint de la communauté d’agglomé-
rationdela Rochelle (18 communes,
147000 hab., Charente-Maritime)
chargé des services techniques.
Auparavant, il occupait le méme
poste a la communauté d’agglo-
mération Loire Forez (Loire). Ingé-
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nieur diplomé de ’Enseeiht (Tou-
louse), titulaire d’un 3°cycle de
gestion des organisations et d’'un
Master 2 en droit et sciences politi-
ques (Nice), il a débuté comme in-
génieur d’affaires a la Lyonnaise des
eaux. Aprés deux années d’activités
en région parisienne, son expertise
dansle domaine de I'eau lui permet
d’intégrer les services de la ville de
Nice, ot il est nommé directeur de

Péclairage public, des réseaux et de
la circulation. Il a alors renforcé ces
compétences par le cycle de mana-

gement de I'Inet.
guillaume.baudoinf@agglo-larochelle.fr

Ville de Sannois

Rozenn MERRIEN,

36 ans, attaché territorial, prend les
fonctions de directrice générale ad-
jointe chargée de 'Education, de la
jeunesse, de la culture et des sports
pour la ville de Sannois (25887 hab.,
Val-d’Oise).

Depuis pres de cing ans, elle assu-
rait la direction des services ensei-

Philippe Lemaire,

philippe.lemairesicoval.ir

directeur général des services de la communauté
d'agglomération du sud-est toulousain (Sicoval)

e directeur territorial de 40 ans vit comme un privilege de
C participer, dans le contexte budgétaire actuel, a l'élaboration

d’un pacte fiscal et financier sur le territoire d'une collecti-
vité qui entend bien rester pionniére. Sa promotion a la direction
générale des services de la communauté d‘agglomération du sud-
est toulousain [Sicoval, 36 communes, 65000 hab., Haute-Garonne|
tient aussi a quinze années d'expérience a la téte de la commu-
nauté de communes du pays noyonnais [Oise). Titulaire d'une mai-
trise de droit public (Paris 10 Nanterre), il a fait ses débuts comme
secrétaire de mairie a Villers-Bretonneux [Somme) et un passage
d'une année au ministére des Finances. Formateur en finances
publiques au CNPFT depuis dix ans, il est chargé de cours a l'IUT
de Creil [licence en management des collectivités territoriales).
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gnement, jeunesse et sports pour

la ville de Bois-Colombes (Hauts-
de-Seine), apres avoir débuté sa
carriere a Villeneuve-la-Garenne
(Hauts-de-Seine) en tant que direc-
trice de la jeunesse. Titulaire d’une
maitrise de sciences économiques
(Paris 10 Nanterre), la jeune femme
a complété sa formation d’un DESS
de chef de projet en développement
social (Paris 12 Créteil).

rmerrienfdsannois.org

Ville de Houilles

Philippe LOPEZ,

47 ans, directeur territorial, a prisen
septembre dernier les fonctions de
directeur général des servicesde la
ville de Houilles (30 163 hab., Yveli-
nes). Directeur général des services
de la mairie d’Oyonnax (Ain) de-
puis 2006, il revient ainsi en région
parisienne ot il a effectué I'essentiel
de sa carriére: attaché a la direction
de l'action sociale du conseil géné-
ral des Yvelines, directeur général
des services de Croissy-sur-Seince
(Yvelines) puis, de 2002 4 2006, di-
recteur général adjoint en charge
des ressources humaines de la ville
de Drancy (Seine-Saint-Denis). De
formation juridico-financiére a
connotation ressources humaines,
il est titulaire d’un double DESS en
droit public et finances publiques

(Paris 1).
philippe.lopeziaville-houilles.fr

Communauté d’agglomération
du Grand Evreux

Sed e 1 VRTIN,

47 ans, attaché territorial, est promu
aux fonctions de directeur géné-
ral des services adjoint chargé
des ressources de la communauté
d’agglomération du Grand Evreux
(37 communes, 83901 hab., Fure).
Cet autodidacte, qui a commencé
sa carriere en 1980 en qualité d’aide-
agent de bureau dactylographe a la
ville de Tourcoing (Nord), entend
mettre a profit son expérience per-
sonnelle pour encourager les jeu-
nes 4 s'investir dans la formation.
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