mercredi '|3 et jeudi 14 mai 2009 - PALAIS DES CONGRES de PARIS

2 jours de débats, d’information, d’échanges d’expériences et de formations
dedles aux responsables publics et aux acteurs privés concernés
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est une société spécialisée dans la conception, la produc-
tion et Uorganisation de manifestations professionnelles a
fort contenu technique et exploitation éditoriale. MCS est
< ; cofondateur et organisateur du Forum International des |
’ Collectivités Locales du Maroc, des Rencontres interna- |
tionales des PPP et des Assises nationales de [’entretien |
& rénovation en syndics de copropriété. MCS a par ailleurs
organisé la Journée des Agents Généraux d’Assurances.

i
e Association créée en 2005 sous ’égide |
et de [’Union des Dirigeants Territoriaux |
Pﬂxmﬂ Européens, PRIMO, dont la vocation
est d’accompagner les responsables
publics en matiére de gestion des
risques, compte parmi ses membres fondateurs le Syndicat |
National des Directeurs Généraux des Collectivités
Locales. Son but est d’insuffler une culture de la bonne
gouvernance du risque, grand défi du secteur public local.

~ Public Risk Management Organisation

Le Syndicat National des Directeurs Géné-
W raux des Collectivités Territoriales oceuvre
8 pour la reconnaissance de la fonction de DGS
Rk au sein des collectivités territoriales et pour
la défense de celles et ceux qui U'exercent dans le respect
de la charte de déontologie de la profession. Le SNDG est
Vinterlocuteur des pouvoirs publics et des principales asso-
ciations d’élus pour toutes les questions relatives a la ges-
tion et au management des Collectivités Territoriates.

—— Risque et sécurité étant naturellement liés,
M UINHES, établissement public placé sous
INHES  la tutelle du Ministre de I’Intérieur, a pour
INSTITUT NATIONAL vocation de faire se rencqntrer tous ceux qui
bestCURTE  geuvrent pour la sécurité et de développer
une culture commune permettant de mieux faire face aux
menaces et aux risques. Lieu de formation de réflexion et
d’anticipation, UINHES est un véritable laboratoire des évo-

lutions de la sécurité.

p Par son Mastére spécialisé en Gestion |
5{';’ ena: des risques sur les territoires, L'Ena, |

= contribue a la formation de Risk Mana- -
gers amenés a gérer, auprés des services
des collectivités territoriales et des services centraux et
déconcentrés de U’Etat, des crises, tant dans le domaine
de la sécurité civile, que de la santé publique et de Uenvi-
ronnement. L’approche pédagogique et méthodologique de
UENA apporte une contribution dynamique et innovante en
matiére de gouvernance publique du risque.

Réseau de villes, d’experts et d’acteurs dans les
divers domaines du risque, U'IPGR constitue un
lieu d’échanges, de formations, de connaissan-
ces au travers de ses groupes de travail théma-

I'PGR tique. Sa vocation est orientée vers les sciences
du danger appliquées au territoire urbain. L'Institut a pour
objet d’aider les responsables urbains a faire face aux aléas
susceptibles d’affecter la ville en organisant des politiques
globales allant dans le sens du développement durable du
territoire urbain.




LE RISK MANAGEMENT EN SECTEUR PUBLIC :
compétences spécifiques et émergence d’une

nouvelle fonction

Jeudi 14 mai de 16h a 17h30

Que ce soit dans "administration centrale, territoriale
ou hospitaliere, la prévention et la gestion du risque
prennent un tel essor que les compétences spécifiques,
techniques et donc humaines, nécessaires a leur prise
en compte doivent se renforcer. Qui former ? Comment
et sur quelles thématiques ? Y a-t-il la place pour une
fonction a part entiére a "instar des pratiques observées
dans le secteur privé ?

Présidence de séance

Stéphane PINTRE, Président du Syndicat National des Directeurs Généraux
des Collectivités Territoriales

Intervenants

Christophe MIRMAND, Préfet, Secrétaire général adjoint du Ministére
de UIntérieur, Directeur de la modernisation et de [’action territoriale du
Ministére - DMAT -

Claude COLLIN, président du conseil scientifique et technique de U'IPGR
Institut de prévention et de gestion des risques urbains

Benoit HANNART, Ancien DGS, conseiller juridique de Collectivité
Jean-Claude TAPIA, Président Directeur Général de la société de conseil, ARSEQ
Pierre VAN DE VYVER, Délégué Général de Ulnstitut de la Gestion Déléguée
Bernard DRUI, Managing Director, PROTIVITI

Animateur
Pierre-Marie VIDAL, Directeur des publications, Acteurs Publics et
Profession Politique fet de 'Allier

Stéphane PINTRE

Président du Syndicat National des Directeurs Généraux
des Collectivités Territoriales

Le directeur général de Collectivité est
soumis au quotidien, avec et aux cotés des
élus a toutes sortes de risques qu’il doit
savoir prévenir et gérer avec ses équipes.
Au dela de la bonne connaissance qu’it doit avoir des pro-
blématiques «risques~, se pose la question, d’une part, du
niveau de compétence de l’ensemble des collaborateurs et
d’autre part, de la nécessité d’affecter ou non un collabo-
rateur a la prévention et a la gestion des risques. Il n’y a
pas de régle absolue en la matiére, il s’agit néanmoins de
bien de prendre en compte les spécificités de la Collecti-
vité (taille, compétences existantes, typologie des risques
existants...) afin de mettre en place une politique de for-
mation adaptée.

Bernard DRUI
. Managing Director, PROTIVITI

! Complexité croissante des activités
et de Uenvironnement, contraintes
grandissantes et recherches des
responsabilités, ressources de plus en
plus limitées... pour y faire face, une
organisation publique ou privée doit
remplir ses missions de fagon efficiente et maitrisée, et
pouvoir rendre des comptes. La gestion des risques qui passe
par la mise en place d’un dispositif de risk management
et une cartographie des risques, apparait ainsi comme un
processus indispensable a toute organisation qui souhaite
préserver ses actifs et étre performante dans la durée, tout
en respectant les réglementations en vigueur.




